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         АДМИНИСТРАЦИЯ СВЕТЛОГОРСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

         ТУРУХАНСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

                      П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
               п. Светлогорск
23.11.2016  
 

    

                                                                № 103 - П 
	О внесении изменений в постановление администрации Светлогорского сельсовета Туруханского района Красноярского края от 16.10.2014 № 41-П «Об утверждении примерного       Положения об оплате труда работников муниципальных казённых учреждений муниципального образования Светлогорский сельсовет Туруханского района»


В целях совершенствования системы оплаты труда работников муниципальных учреждений, руководствуясь статьями 19, 22 Устава Светлогорского сельсовета Туруханского района Красноярского края, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в примерное Положение об оплате труда работников муниципальных казённых учреждений муниципального образования Светлогорский сельсовет Туруханского района, утвержденное постановлением администрации Светлогорского сельсовета Туруханского района Красноярского края от 16.10.2014 № 41-П следующие изменения:

1.1. Абзац 3 пункта 2.2. раздела II «Оклады (должностные оклады), ставки заработной платы» изложить в новой редакции: 

«Педагогическим работникам Учреждений, устанавливаются повышающие коэффициенты к окладам (должностным окладам), ставкам заработной платы, при наличии квалификационной категории. Размеры повышающих коэффициентов от оклада (должностного оклада), ставки заработной платы за квалификационную категорию:

высшей категории –0,03;

первой категории – 0,02;

второй категории – 0,01.»;
1.2. Подпункт 4.8.4. пункта 4.8. раздела IV «Виды стимулирующего характера» изложить в новой редакции: 

«4.8.4. В целях обеспечения заработной платы работника на уровне размера минимальной заработной платы, установленного в Красноярском крае. 

Данная персональная выплата устанавливается работнику, месячная заработная плата которого при полностью отработанной норме рабочего времени и выполненной норме труда (трудовых обязанностей) с учетом компенсационных и стимулирующих выплат ниже размера минимальной заработной платы, установленного в Красноярском крае. Размер определяется как разница между размером минимальной заработной платы и величиной заработной платы конкретного работника за соответствующий период.»;
1.3. Приложение №1 к примерному Положению изложить  в новой редакции согласно приложению №1 к настоящему постановлению.
2. Руководителям муниципальных казённых учреждений муниципального образования Светлогорский сельсовет Туруханского района (МКУК КДЦ «Заполярье», МКУ ДО «ДМШ», МКУК «БПС», МКУ «ФОК») внести изменения в Положения об оплате труда работников учреждений, согласно настоящему постановлению. 
4. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2017 года.


5. Опубликовать настоящее постановление в газете «Светлогорский вестник» и разместить на официальном сайте администрации Светлогорского сельсовета.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Светлогорского сельсовета                                                       А.К. Кришталюк
Приложение № 1 к примерному   Положению об оплате труда работников муниципальных казённых учреждений муниципального образования Светлогорский сельсовет Туруханского района 
РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ (ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ), СТАВОК ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ РАБОТНИКОВ УЧРЕЖДЕНИЙ

1. Профессиональная квалификационная группа должностей работников культуры, искусства и кинематографии

Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по должностям работников культуры, искусства и кинематографии устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к профессиональным квалификационным группам (далее - ПКГ), утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31.08.2007 № 570 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии»:

	Квалификационные группы (уровни)
	Размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

	Должности, отнесенные к ПКГ «Должности технических исполнителей и артистов вспомогательного состава»
	2763

	Должности, отнесенные к ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена»
	4029

	Должности, отнесенные к ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена»
	5431

	Должности, отнесенные к ПКГ «Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии»
	7091


2. Профессиональная квалификационная группа профессий рабочих культуры, искусства и кинематографии
Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по профессиям рабочих культуры, искусства и кинематографии устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими профессий к квалификационным уровням ПКГ, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14.03.2008 № 121н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп профессий рабочих культуры, искусства и кинематографии»:

	Квалификационные группы (уровни)
	Размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

	Профессии, отнесенные к ПКГ «Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии первого уровня»
	2806

	Профессии, отнесенные к ПКГ «Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии второго уровня»:
	

	1 квалификационный уровень
	2857

	2 квалификационный уровень
	3484

	3 квалификационный уровень
	3828

	4 квалификационный уровень
	4612


3. Профессиональная квалификационная группа должностей работников образования
Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по должностям работников образования устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к квалификационным уровням ПКГ, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 05.05.2008 N 216н "Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования":

	Квалификационные группы (уровни)
	Размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

	Должности, отнесенные к ПКГ «                                Должности  работников  учебно-вспомогательного персонала первого уровня»
	3169

	Должности, отнесенные к ПКГ «Должности педагогических работников»:
	

	1 квалификационный уровень
	4226

	2 квалификационный уровень
	5044

	3 квалификационный уровень
	6029

	4 квалификационный уровень
	6282


4. Профессиональная квалификационная группа

общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих
Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, устанавливаются на основе профессиональных квалификационных групп, утвержденных Приказом Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 № 247н 
«Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих».

	Квалификационные группы (уровни)
	Размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»:
	

	1 квалификационный уровень
	2857

	2 квалификационный уровень
	3013

	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»
	

	1 квалификационный уровень
	3170

	2 квалификационный уровень
	3484

	3 квалификационный уровень
	3828

	4 квалификационный уровень
	4831

	5 квалификационный уровень
	5457

	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»
	

	1 квалификационный уровень
	3484

	2 квалификационный уровень
	3828

	3 квалификационный уровень
	4202

	4 квалификационный уровень
	5051

	5 квалификационный уровень
	5897

	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»
	

	1 квалификационный уровень
	6338

	2 квалификационный уровень
	7343

	3 квалификационный уровень
	7907


5. Профессиональные квалификационные группы

общеотраслевых профессий рабочих

Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, устанавливаются на основе профессиональных квалификационных групп, утвержденных Приказом Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих».
	Квалификационные уровни
	Размер оклада (должностного оклада), ставки 

заработной платы, руб.

	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»
	

	1 квалификационный уровень
	2454

	2 квалификационный уровень
	2572

	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»
	

	1 квалификационный уровень
	2857

	2 квалификационный уровень
	3484

	3 квалификационный уровень
	3828

	4 квалификационный уровень
	4612


6. Профессиональные квалификационные группы должностей работников физической культуры и спорта 
Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, устанавливаются на основе профессиональных квалификационных групп, утвержденных Приказом Минздравсоцразвития РФ от 27.02.2012 N 165н "Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников физической культуры и спорта"

	Квалификационные группы (уровни)
	Размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

	Должности, отнесенные к ПКГ «Должности работников физической культуры и спорта первого уровня»
	

	1 квалификационный уровень
	3170

	2 квалификационный уровень
	5051

	Должности, отнесенные к ПКГ «Должности работников физической культуры и спорта второго уровня»
	

	1 квалификационный уровень
	6336

	2 квалификационный уровень
	7576

	3 квалификационный уровень
	7866


